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1.8.Итоговая аттестация слушателей по профессиональной переподготовке 

осуществляется соответствующими аттестационными комиссиями. 

2.Итоговая аттестация при реализации дополнительных профессио-

нальных программ профессиональной переподготовки 

2.1. К итоговой аттестации допускается слушатель, не имеющий задолжен-

ности и в полном объеме выполнивший учебный план (индивидуаль-

ный учебный план) по ДПП. 

2.2. Объем времени аттестационных испытаний, входящих в итоговую ат-

тестацию слушателей, устанавливается учебными планами. 

2.3. Итоговая аттестация слушателей может состоять из одного или не-

скольких аттестационных испытаний: итоговый экзамен или защита 

итоговой аттестационной работы. 

2.4. Итоговая аттестация не может быть заменена оценкой уровня знаний 

на основе текущего контроля успеваемости и промежуточной аттеста-

ции слушателей. 

2.5. Итоговая аттестация устанавливает соответствие уровня знаний слу-

шателей квалификационным требованиям и профессиональным стан-

дартам по соответствующим должностям, профессиям или специаль-

ностям. 

2.6. Темы и формы выполнения итоговых аттестационных работ устанав-

ливаются структурным подразделением, реализующим ДПП. 

2.7. Для подготовки итоговой аттестационной работы слушателю, из числа 

работников структурного подразделения, назначается руководитель и, 

при необходимости, консультанты. Закрепление за слушателями тем 

итоговых аттестационных работ, назначение руководителей и консуль-

тантов осуществляется приказом (см. Положение об итоговой аттеста-

ционной работе). 

2.8. Форма и условия проведения аттестационных испытаний при освоении 

программ профессиональной переподготовки, входящих в итоговую 

аттестацию, доводятся до сведения слушателей за 2-4 месяца до начала 

итоговой аттестации. 

2.9. Дата и время проведения итогового экзамена, защиты итоговой атте-

стационной работы доводится до сведения всех членов аттестационной 

комиссии и выпускников не позднее, чем за 30 дней до первого итого-

вого аттестационного испытания. 

2.10. Слушателям, успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдается со-

ответствующий документ о квалификации, форму которого образова-

тельная организация устанавливает самостоятельно: диплом о профес-

сиональной переподготовке. 

2.11. По результатам итоговой аттестации по программам профессиональ-

ной переподготовки слушатель имеет право подать письменное заявле-

ние об апелляции по вопросам, связанным с процедурой проведения 
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итоговых аттестационных испытаний, не позднее следующего рабочего 

дня после объявления результатов итогового аттестационного испыта-

ния. 

2.12. Слушателям, не прошедшим итоговую аттестацию или получившим на 

итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, выдается 

справка об обучении или о периоде обучения по образцу, самостоя-

тельно установленному образовательной организацией (Приложение 

2). 

3. Итоговая аттестация при реализации дополнительных профессио-

нальных программ повышения квалификации 

3.1. К итоговой аттестации допускается слушатель, не имеющий задол-

женности и в полном объеме выполнивший учебный план (индивидуальный 

учебный план) по ДПП. 

3.2. Объем времени аттестационных испытаний, входящих в итоговую 

аттестацию слушателей, устанавливается учебными планами. 

3.3. Итоговая аттестация не может быть заменена оценкой уровня зна-

ний на основе текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

слушателей. 

3.4. Для проведения итоговой аттестации по программам повышения 

квалификации также могут создаваться аттестационные комиссии. Персо-

нальный состав аттестационной комиссии по каждой программе повышения 

квалификации утверждается локальным нормативным актом организации. 

3.5. Итоговая аттестация по ДПП повышения квалификации может 

осуществляться в таких видах, как: междисциплинарный экзамен, экзамен, 

зачѐт, защита реферата, защита итоговой аттестационной работы (образова-

тельной программы, пособия, методики, инновационного проекта и др.), за-

щита проекта, тестирование, собеседование, опрос, круглый стол, деловая 

игра или других видах, предусмотренных ДПП. 

3.6. Слушатели, не прошедшие итоговую аттестацию или получившие 

на итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, вправе пройти 

повторно итоговую аттестацию в сроки, определяемые образовательной ор-

ганизацией. 

3.7. Лицам, не прошедшим итоговую аттестацию или не явившимся на 

итоговую аттестацию без уважительной причины, выдается справка, образец 

которой приведен в Приложении 2. 

4. Аттестационная комиссия, порядок ее формирования и работы 

4.1. Аттестационная комиссия, осуществляющая итоговую аттеста-

цию слушателей по ДПП профессиональной переподготовки в Лицее, созда-

ется в целях: 

- комплексной оценки уровня знаний слушателей с учетом целей обу-

чения, вида ДПП профессиональной переподготовки, установленных требо-

ваний к содержанию программ обучения; 
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- рассмотрения вопросов о предоставлении слушателям по результатам 

обучения права заниматься определенной профессиональной деятельностью 

и (или) присвоении квалификации; 

- принятия решения аттестационной комиссии по результатам итоговой 

аттестации слушателей факультета профессиональной переподготовки. 

4.2. Аттестационная комиссия, осуществляющая итоговую аттестацию 

слушателей по программам профессиональной переподготовки, руковод-

ствуется в своей деятельности настоящим Положением и учебно-

методической документацией. 

4.3. Аттестационные комиссии создаются для проведения итоговой ат-

тестации по каждой ДПП профессиональной переподготовки. 

4.4. Аттестационные комиссии по программам профессиональной пе-

реподготовки могут состоять из комиссий по видам итоговых аттестацион-

ных испытаний: итоговые аттестационные комиссии по приему итогового 

экзамена, итоговые аттестационные комиссии по приему защиты итоговых 

аттестационных работ. 

4.5. Аттестационную комиссию возглавляет председатель, который ор-

ганизует и контролирует ее деятельность, обеспечивает единство требова-

ний, предъявляемых к слушателям. Председателем аттестационной комиссии 

может быть представитель учредителя, работодателей, представитель  пре-

подавательского состава Лицея или преподаватель сторонних образователь-

ных организаций по профилю осваиваемой слушателями программы. Коли-

чественный состав аттестационной комиссии не должен быть меньше чем 3 

человека, включая председателя и секретаря. 

4.6. Состав аттестационной комиссии по программе профессиональной 

переподготовки может формироваться из числа лиц, приглашаемых из сто-

ронних организаций: специалистов предприятий, учреждений и организаций 

по профилю осваиваемой слушателями программы, ведущих преподавателей 

и педагогических работников других образовательных организаций, а также 

педагогических работников Лицея, реализующей данную ДПП и утвержда-

ется приказом директора . 

4.7. Результаты защиты итоговых аттестационных работ и итоговых эк-

заменов, проводимых в устной или письменной форме, объявляются после 

оформления и подписания протоколов заседаний аттестационных комиссий. 

4.8. Заседания итоговых аттестационных комиссий оформляются про-

токолами . В протокол заседания вносятся мнения членов аттестационной 

комиссии о представленной работе, уровне сформированности компетенций, 

умениях и знаниях, выявленных в процессе итогового аттестационного ис-

пытания, а также перечень заданных вопросов и характеристика ответов на 

них. Ведется запись особых мнений. В протоколах отмечаются, какие недо-

статки в теоретической и практической подготовке имеются у слушателя. 

4.9. Решение Аттестационной комиссией принимается на закрытых за-

седаниях простым большинством голосов членов комиссий, участвующих в 

заседании, и квалифицируется отметками «отлично», «хорошо», «удовлетво-
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рительно», «неудовлетворительно». При равном числе голосов голос предсе-

дателя является решающим. Решение комиссий принимается непосредствен-

но на заседании и сообщается слушателю. 

4.10. Результаты итоговой аттестации фиксируются в протоколе, кото-

рый подписывает председатель, члены аттестационной комиссии, секретарь. 

В протоколе по результатам итоговой аттестации фиксируется оценка по че-

тырех балльной системе (Приложение 1). 

5. Критерии оценивания слушателей 

5.1. По результатам любого из видов итоговых аттестационных испы-

таний, включенных в итоговую аттестацию, выставляются отметки по двух-

балльной («удовлетворительно» («зачтено»), «неудовлетворительно» («не 

зачтено»)  или четырѐх балльной системе («отлично», «хорошо», «удовле-

творительно», «неудовлетворительно»). 

5.2. При осуществлении оценки уровня сформированности компетен-

ций, умений и знаний слушателей и выставлении отметки используется ад-

дитивный принцип (принцип «сложения»): 

- отметка «неудовлетворительно» выставляется слушателю, не по-

казавшему освоение планируемых результатов (знаний, умений, компетен-

ций), предусмотренных программой, допустившему серьезные ошибки в вы-

полнении предусмотренных программой заданий, не справившемуся с вы-

полнением итоговой аттестационной работы. При тестировании - количество 

правильных ответов должно составлять менее 50% от общего количества за-

даний. 

- отметку «удовлетворительно» заслуживает слушатель, показав-

ший частичное освоение планируемых результатов (знаний, умений, компе-

тенций), предусмотренных программой, сформированность не в полной мере 

новых компетенций и профессиональных умений для осуществления про-

фессиональной деятельности, знакомый с литературой, публикациями по 

программе. Как правило, отметка "удовлетворительно" выставляется слуша-

телям, допустившим погрешности в итоговой квалификационной работе. 

При тестировании - количество правильных ответов должно составлять от 

50% до 70 % от общего количества заданий. 

- отметку «хорошо» заслуживает слушатель, показавший освоение 

планируемых результатов (знаний, умений, компетенций), предусмотренных 

программой, изучивших литературу, рекомендованную программой, способ-

ный к самостоятельному пополнению и обновлению знаний в ходе дальней-

шего обучения и профессиональной деятельности. При тестировании - коли-

чество правильных ответов должно составлять от 70% до 85 % от общего ко-

личества заданий. 

- отметку «отлично» заслуживает слушатель, показавший полное 

освоение планируемых результатов (знаний, умений, компетенций), всесто-

роннее и глубокое изучение литературы, публикаций; умение выполнять за-
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дания с привнесением собственного видения проблемы, собственного вари-

анта решения практической задачи, проявивший творческие способности в 

понимании и применении на практике содержания обучения. При тестирова-

нии - количество правильных ответов должно составлять более 85 % от об-

щего количества заданий. 

5.3. При аттестации на оценку «отлично», «хорошо», «удовлетвори-

тельно» слушатель считается получившим положительную оценку и 

успешно прошедшим программу обучения. 

СОГЛАСОВАНО 

Совет родителей         КГБПОУ 

«Усть-Калманский лицей профессио-

нального образования» 

Протокол от «_____»________20___г. 

№_______ 

 СОГЛАСОВАНО 

Студенческий совет   КГБПОУ 

«Усть-Калманский лицей профессио-

нального образования» 

Протокол от «_____»________20___г. 

№_______ 
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Приложение 1 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ АЛТАЙСКОГО КРАЯ 

краевое государственное бюджетное  

профессиональное образовательное учреждение 

«Усть-Калманский лицей профессионального образования» 

      

      

ПРОТОКОЛ 

итоговой аттестации слушателей в форме защиты итоговой работы  

по программе профессиональной переподготовки  

____________________________________________________________________ 

Срок обучения с «____»__________20___г. по «____»_________20___г 

Председатель аттестационной  

комиссии   ________________   

Члены комиссии____________  

                              ___________  

 

Дата "___"_______20___г.  

 

Начало ____час. ____мин.  

Окончание ____час. ____мин. 

 

Число слушателей в группе_____чел.,  

явилось________чел.,  

не явилось_______чел. 

Ф.И.О.неявившихся 

 

 

 

 

 

 

 

Итоги: «отлично» -_____,  

            «хорошо»  -_____,  

            «удовл.»    -_____,  

            «неуд.»      -_____,  
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             ср.балл      -_____. 

 

 

 

 

 

Обратная сторона 

 
 № 

п/п 
Ф.И.О. Тема итоговой аттестационной работы Результат  

1.      

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

8.     

9.     

10.     

11.     

12.     

13.     

14.     

15.     

16.     

17.     

18.     

19.     

20.     

21.     

22.     

23.     

24.     

25.     

Решение : Выдать дипломы установленного образца 

Председатель аттестационной  

комиссии                                      
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Члены комиссии                          

                                                       

 

 

 

 

 

Приложение 2 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ АЛТАЙСКОГО КРАЯ 

краевое государственное бюджетное профессиональное образователь-

ное учреждение 

«Усть-Калманский лицей профессионального образования» 

СПРАВКА ОБ ОБУЧЕНИИ 

Настоящая справка выдана  

  
( Ф.И.О.) 

в том, что он (а) с «___» _ 20 _____ г. по « » ________ 20 _____ г. обучался(лась) в 

краевом государственном бюджетном профессиональном образователь-

ном учреждении 

«Усть-Калманский лицей профессионального образования»  
(название организации, осуществляющей образовательную деятельность) 

по  программе  дополнительной  профессиональной  переподготовки 

  
 (наименование программы переподготовки) 

в объеме   часов 
(количество часов) 

 Директор КГБПОУ «Усть-Калманский лицей  
профессионального образования»  ________________   

м . п .  

Регистрационный № 

« » 20     г. 
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Обратная сторона                                                                      

За время обучения сдал (а) зачеты и экзамены по следующим дисциплинам: 

                                                                 

 

 

                                                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                          

                                 Всего   часов 

Директор                                                 

Секретарь                                                

М.П. 

№ 

п/п 
Наименование   

Количество 

зачетных 

единиц / 

аудиторных 

часов 

Оценка 
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