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ПОЛОЖЕНИЕ 

о поощрении студентов (обучающихся) в соответствии с установленными  
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1.5. Положение направлено на реализацию права студентов (обучающих-

ся) на поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, обще-

ственной, научно-практической, творческой, экспериментальной и иннова-

ционной деятельности. 

1.6. Положение является локальным нормативным актом, регламентиру-

ющим деятельность Лицея. 

2. Основные принципы поощрения студентов (обучающихся) 

2.1. Под поощрением в Положении подразумевается система мер, 

направленных на побуждение, мотивацию, стимулирование студентов 

(обучающихся) к активному участию в учебной, физкультурной, спор-

тивной, общественной, научно-практической, творческой, исследова-

тельской деятельности. 

2.2. Поощрение студентов (обучающихся) основывается на следующих 

принципах: 

• стимулирование успехов и качества деятельности студентов 

(обучающихся); 

• единства требований и равенства условий применения поощре-

ний для всех студентов (обучающихся); 

• взаимосвязи системы морального и материального поощрения; 

• открытости и публичности; 

• последовательности и соразмерности. 

3. Основания для поощрения обучающихся 

3.1. Основанием для поощрения студента (обучающегося) являются: 

• высокие достижения в учѐбе; 

• успехи в физкультурной, спортивной, научно-практической, 

творческой деятельности; 

• активная общественная деятельность студентов (обучающихся); 

• участие в творческой, исследовательской деятельности; 

• победы в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях различного 

уровня; 

• успешное участие в конкурсах, научно-практических конферен-

циях, соревнованиях, олимпиадах различного уровня; 

• активное участие в различных мероприятиях; 

• активное участие в культурно-массовых мероприятиях на уровне 

Лицея, района, Алтайского края; 

• благородные поступки; 

• спортивные достижения. 

4. Виды и условия поощрений 

4.1 .Видами морального поощрения студентов (обучающихся) являют-
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ся: 

• награждение Почетной грамотой за отличную учебу: 

- награждаются студенты (обучающиеся), успешно прошедшие 

промежуточную аттестацию и имеющие итоговые отметки «отлично» по 

всем предметам учебного плана соответствующего курса; 

• награждение Грамотой: 

- награждаются студенты (обучающиеся) победители и призеры 

олимпиады, за отличные и хорошие успехи в учении по итогам года, за при-

зовые места по результатам научно-практической, исследовательской дея-

тельности обучающихся; 

• присвоение звания «Лауреат» 1,2,3 степени: 

- звание «Лауреат» 1 степени присваивается студентам (обучаю-

щимся), ставшими победителями творческих конкурсов; 

- звание «Лауреат» 2,3 степени присваиваются студентам (обуча-

ющимся), ставшими призерами творческих конкурсов; 

• награждение Дипломом 1,2,3 степени за победу и призовые ме-

ста: 

- дипломом 1 степени награждаются студенты (обучающиеся), 

ставшие победителями конкурсов и спортивных соревнований; 

- дипломом 2 и 3 степени награждаются студенты (обучающиеся), 

ставшие призерами конкурсов и спортивных соревнований; 

• вручение сертификата участника по результатам научно-

практической деятельности: 

- награждаются студенты (обучающиеся), принимавшие активное 

участие в организации и (или) проведении научно-практической, творче-

ской, исследовательской деятельности; 

• объявление Благодарности: 

- награждаются обучающиеся, совершившие благородный посту-

пок; 

• Благодарственное письмо студенту (обучающемуся): 

- награждаются за конкретные достижения, связанные с успехами 

в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научно-

практической, творческой, исследовательской деятельности; 

- за личное участие в организации и проведении мероприятий 

(конкурсы, соревнования, олимпиады, смотры, выставки и т.п.), организуе-

мых в Лицее; 

• Благодарственное письмо родителям (законным представите-

лям) обучающегося: 

- поощряются родители (законные представители) обучающегося, 

достигшего высоких показателей в учебной, физкультурной, спортивной, 

общественной, научной, научно- технической, творческой, исследователь-

ской деятельности; 

- поощряются родители, оказавшие большую помощь и поддерж-

ку развитию Лицея, в организации мероприятий. 
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4.2. Видами материального поощрения обучающихся являются: 

• ценный подарок: 

- награждаются победители олимпиады, творческих и интеллек-

туальных конкурсов, спортивных соревнований. 

5. Порядок осуществления мер поощрения 

5.1. Поощрения осуществляются директором Лицея по представле-

нию заместителей директора Лицея, Педагогического совета, оргкомитета 

олимпиады, смотра-конкурса, педагогов за особые успехи, достигнутые сту-

дентами (обучающимися) по отдельным предметам учебного плана и (или) 

во внеурочной деятельности, а также в соответствии с результатами прово-

димых конкурсов, олимпиад, соревнований. 

5.2. Ходатайство о поощрении рассматривается директором Лицея: 

• в начале учебного года - рассматриваются кандидатуры студен-

тов (обучающихся)  по итогам истекшего учебного года за отличные успехи 

по всем предметам учебного плана, за активное и результативное участие во 

внеурочной деятельности; 

• в конце учебного года - рассматриваются кандидатуры студен-

тов (обучающихся)  переводных курсов, имеющие по всем предметам, изу-

чавшимся на этом курсе, семестровые и годовые отметки «5», на награжде-

ние Почетной грамотой за отличную учебу; 

• в конце учебного года - кандидатуры студентов (обучающихся)  

выпускных курсов, имеющие по всем предметам хорошие и отличные оцен-

ки по всем предметам и принимающие активное участие в жизни Лицея на 

награждение Почетной грамотой. 

• по итогам учебного года о вручении благодарственного письма 

родителям (законным представителям) студента  (обучающегося). 

5.3. Для награждения Дипломом 1,2,3 степени студентов (обучающих-

ся), ставших победителями и призерами конкурсов и спортивных соревно-

ваний, организаторы конкурсов и спортивных соревнований представляют 

директору Лицея ходатайство в произвольной форме с указанием конкрет-

ных достижений обучающихся. 

5.4. Для награждения Благодарственным письмом директора Лицея, а 

также для награждения ценным подарком классные руководители учебных 

групп, заместитель директора по учебно-воспитательной работе представля-

ют директору Лицея ходатайство в произвольной форме с указанием кон-

кретных достижений студентов (обучающихся) и родителей (законных пред-

ставителей). 

5.5. Поощрения студентов (обучающихся)  утверждаются приказом ди-

ректора Лицея и оформляются на специальных бланках с указанием фами-

лии, имени, отчества студента  (обучающегося) или родителя (законного 

представителя). 

5.6. В приказе определяется форма и вид поощрения, которые зависят 

от уровня достижения студента  (обучающегося). Приказ доводится до све-
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дения студентов (обучающихся)  и работников Лицея. 

5.7. Поощрения производятся в течение учебного года. 

5.8. Награждения выпускников Лицея проводится по окончании Лицея 

на церемонии вручения Дипломов о среднем профессиональном образова-

нии. 

5.9. Награждение ценным подарком осуществляется по представлению 

заместителей директора за особые успехи. 

Вручение благодарственного письма родителям (законным предста-

вителям) студента (обучающегося) осуществляется на родительском собра-

нии, на торжественных мероприятиях, посвященных началу учебного года, 

окончанию учебного года, вручению Дипломов о среднем профессиональ-

ном образовании. 

5.10. Допускается одновременно нескольких форм поощрения. 

5.11. Запись о поощрении заносится в личное дело студента  (обучаю-

щегося). 

6.Заключительные положения 

6.1. Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения ди-

ректором Лицея. 

6.2. При изменении законодательства в Положение вносятся изменения 

в установленном законом порядке. 

6.3. С настоящим Положением должны быть ознакомлены обучающие-

ся Лицея а и их родители (законные представители), абитуриенты и их роди-

тели (законные представители). 

6.4. Ознакомление с условиями настоящего Положения производится 

путем размещения данной информации на сайте Лицея. 

6.5. Контрольный экземпляр настоящего положения хранится 

сборнике локальных актов. 

6.6. Электронная копия настоящего положения размещена на офици-

альном сайте Лицея. 
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