
Приложение 5 
УТВЕРЖДЕНО  

Приказом директора КГБПОУ  «УКЛПО» 

  от 01 сентября 2022 года №176/1 

 

ЦИКЛОГРАММА 

процедур внутренней системы оценки качества образования 

на 2022-2023 учебный год 

Циклограмма процедур внутренней системы оценки качества образования (далее - ВСОКО) составлена с учетом 

задач администрирования процесса реализации ФГОС. 

Мероприятия направлены на: 

1) оценку качества содержания и организации образовательной деятельности; 

2) оценку качества условий, обеспечивающих образовательную деятельность; 

3) оценку качества результатов образовательной деятельности. 

Циклограмма процедур охватывает исключительно рамки ВСОКО по основным профессиональным образователь-

ным программам (далее - ОПОП): 

1. Реализация программ среднего профессионального образования: 

 35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства; 

 43.01.09 Повар, кондитер; 

 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования. 

   



Содержание процедуры ВСОКО 
Субъект ВСОКО, 

ответственные 

2022 2023 

сент окт ноя дек янв фев мар апр май июн 

1. Оценка качества содержания и организации образовательной деятельности 

1.1 Качество ОПОП: 

  35.01.13 Тракторист-машинист   

  сельскохозяйственного производства 

. 

Заместитель директора 

по УПР, УВР, методист, 

председатели МК   

       

          

 43.01.09 Повар, кондитер 

 

          

         35.02.16 Эксплуатация и ремонт   

         сельскохозяйственной техники и оборудования 

          

1.2 Соответствие ОПОП локальным нормативным 

актам 

          

1.3 Соответствие локальных актов законодатель-

ству РФ. в том числе в сфере образования 

Заместитель директора 

по УВР 

 

          

2. Оценка качества условий, обеспечивающих образовательную деятельность 

2.1 Качество материально-технического обеспече-

ния образовательной программы 

Заместитель директора 

по УПР,УВР 

          

2.2 Качество учебно-методического обеспечения 

образовательной программы 

Заместитель директора 

по УПР, УВР, методист, 

председатели МК 

          

2.3 Качество практической подготовки обучаю-

щихся 

Заместитель директора 

по УПР 

          

2.4 Качество кадровых условий реализации образо-

вательной программы 

Заместитель директора 

по УПР, методист 

          



2.5 Качество организации воспитания обучаю-

щихся 

Заместитель директора 

по УВР  

          

3. Оценка качества результатов образовательной деятельности 

3.1 Качество сформированности личностных, мета-

предметных и предметных планируемых результа-

тов 

Заместитель директора по 

УПР, УВР, методист, пред-

седатели МК 

          

3.1.1 Входная диагностика обучающихся Заместитель директора по 

УПР, методист, председа-

тели МК 

          

 3.1.2 Текущая аттестация обучающихся Заместитель директора по 

УПР, методист, председа-

тели МК 

          

3.1.3 Промежуточная аттестация обучаю-

щихся 

Заместитель директора по 

УПР, методист, председа-

тели МК 

          

3.1.4 Итоговая аттестация обучающихся Заместитель директора по 

УПР,  председатели МК 
          

3.6 Анализ достижений в конкурсах разного 

уровня (в городских, областных и др. предметных 

олимпиадах, конкурсах, соревнованиях) 

Заместитель директора по 

УВР, методист, председа-

тели МК 

          

3.7 Анализ движения контингента обучающихся Заместитель директора 

по УПР 

          

3.8 Оценка качества трудоустройства Заместитель директора 

по УПР 

          

3.9 Оценка степени удовлетворенности обучаю-

щихся и родителей качеством 

Руководитель отдела по 

контролю качества 

          

3.10 Оценка степени удовлетворенности работода-

телей качеством подготовки 

Руководитель отдела по 

контролю качества 

          

  
 


