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  УТВЕРЖДАЮ 

Директор КГБПОУ «Усть-

Калманский лицей профессиональ-

ного образования» 

 

В.Г.Коротов 

 

   

ПЛАН 
мероприятий по противодействию коррупции 

в КГБПОУ «Усть-Калманский лицей профессионального образования»  

на 2023 – 2024 учебный год 
1. Общие положения: 

 1.1. План работы по противодействию коррупции в КГБПОУ «Усть-Калманский лицей 

профессионального образования» на 2023-2024 учебный год разработан на основании:  

 Федерального закона от 25 декабря 2008 №273-ФЗ "О противодействии корруп-

ции"; 

 Указа Президента РФ от 2 апреля 2013 г. №309 "О мерах по реализации отдельных 

положений Федерального закона "О противодействии коррупции"; 

 Постановления Правительства РФ от 09.01.2014 №10 "О порядке сообщения от-

дельными категориями лиц о получении подарка в связи с их должностным поло-

жением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и 

оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его ре-

ализации". 

 Указа Президента Российской федерации «О Национальном плане противодей-

ствия коррупции на 2021 - 2024 годы  (В редакции Указа Президента Российской 

Федерации от 26.06.2023 № 474); 

 ст.13.3 Фе-дерального закона от 25 декабря 2008 года №273 – ФЗ «О  противодей-

ствии коррупции»; 

 приказа Министерства просвещения РФ от 19 ноября 2021 г. № 852 «О внесении 

изменений в некоторые приказы Министерства просвещения Российской Федера-

ции по вопросам профилактики коррупционных правонарушений» (Зарегистриро-

вано в Минюсте РФ 16 февраля 2022 г. регистрационный № 67310); 

 закона Алтайского края от 03.06.2010 N 46-ЗС (ред. от 09.06.2023) «О противодей-

ствии коррупции в Алтайском крае». 

 1.2. План определяет основные направления реализации антикоррупционной политики в 

программных мероприятиях, направленных на противодействие коррупции в КГБПОУ 

«Усть-Калманский лицей профессионального образования». 

 

 2. Цели и задачи: 

2.1. Цели: 

 Недопущение предпосылок, исключение возможности фактов коррупции в КГБ 

ПОУ «Усть-Калманский лицей профессионального образования». 

 Обеспечение защиты прав и законных интересов граждан от негативных процессов 

и явлений, связанных с коррупцией, укрепление доверия граждан к деятельности 

администрации КГБПОУ «Усть-Калманский лицей профессионального образова-

ния». 

 2.2. Задачи: 

 Предупреждение коррупционных правонарушений. 
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 Оптимизация и конкретизация полномочий должностных лиц. 

 Формирование антикоррупционного сознания участников образовательного про-

цесса. 

 Повышение эффективности управления, качества и допустимости, предоставляе-

мых КГБ ПОУ «Усть-Калманский лицей профессионального образования» образо-

вательных услуг. 

 3. Ожидаемые результаты реализации Плана: 

 Повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых 

образовательных услуг. 

 Укрепление доверия граждан к деятельности администрации и сотрудников КГБ 

ПОУ «Усть-Калманский лицей профессионального образования». 
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Мероприятия по противодействию коррупции в КГБ ПОУ «Усть-Калманский лицей профессионального образования»  

 

 1. Нормативное обеспечение противодействия коррупции 

№ 

п/п 
Мероприятия Ответственные исполнители 

Срок выпол-

нения 

1.1 Издание приказа о назначении должностных лиц, ответственных за 

профилактику коррупционных правонарушений 

Директор Коротов В.Г. сентябрь 

1.2 Разработка и утверждение плана мероприятий по противодействию 

коррупции в КГБ ПОУ «Усть-Калманский лицей профессионального 

образования» 

Заместитель директора по 

УВР Лазарев В.В. 

август   

1.3 Анализ и уточнение должностных обязанностей работников, исполне-

ние которых в наибольшей мере подверженных риску коррупционных 

проявлений 

Директор Коротов В.Г. август   

 2. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности работников 

№ 

п/п 
Мероприятия Ответственные исполнители 

Срок выпол-

нения 

2.1 Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с кор-

рупцией на инструктивно – методических совещаниях, Педагогических 

советах 

Заместитель директора по 

УВР Лазарев В.В. 

В течение  

учебного года 

2.2 Формировать в коллективе КГБ ПОУ «Усть-Калманский лицей про-

фессионального образования» обстановку нетерпимости к фактам взя-

точничества, проявления корыстных интересов в ущерб интересам ра-

боты 

Директор, заместители ди-

ректора, руководители 

структурных подразделений 

В течение 

учебного года 

 3. Мероприятия по организации антикоррупционного образования и воспитания учащихся 

№ 

п/п 
Мероприятия Ответственные исполнители 

Срок выпол-

нения 

3.1 Обсуждение организации антикоррупционного образования на ин-

структивно – методических совещаниях, педагогических советах 

 

Заместитель директора по 

УПР Журавский С.В. 

В течение 

учебного года 

3.2 Проведение комплекса мероприятий в процессе антикоррупционного Заместитель директора по В течение 
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образования: 

 классные часы, лекции, диспуты, дискуссии 

 раскрытие тем антикоррупционной направленности на уроках 

истории, обществознания 

 деловые и ролевые игры 

 конкурсы сочинений, плакатов антикоррупционной направлен-

ности 

 «дни правовых знаний» (совместно с представителями прокура-

туры,ТОМВД России по Усть-Калманскому району, инспектора 

ОУУП и ПДН) 

 уроки налоговой грамотности 

 книжные выставки «Права человека», «Закон в твоей жизни» 

УВР Лазарев В.В. препода-

ватель    ОБЖ  , преподава-

тель общественных дисци-

плин   

учебного года 

3.3 Проведение общелицейского мероприятия к Международному дню 

борьбы с коррупцией – 9 декабря 

Заместитель директора по 

УВР Лазарев В.В. 

Декабрь 2023 

г.,   

 4. Организация взаимодействия с родителями и общественностью 

№ 

п/п 
Мероприятия Ответственные исполнители 

Срок выполне-

ния 

4.1 Рассмотрение в соответствии с действующим законодательством об-

ращений граждан, содержащих сведения о коррупции по вопросам, 

находящимся в компетенции администрации КГБ ПОУ «Усть-

Калманский лицей профессионального образования» 

Директор Коротов В.Г. По мере по-

ступлений об-

ращений 

4.2 Размещение на официальном сайте КГБ ПОУ «Усть-Калманский лицей 

профессионального образования»: 

 Нормативно – правовых документов лицея 

 Публичного доклада 

 Государственного задания с отчетом об исполнении 

Заместитель директора по 

УПР Журавский С.В. 

  

В течение всего 

периода  

4.3 Проведение опроса среди родителей по теме: «Удовлетворенность ро-

дителей качеством образовательных услуг» 

Классные руководители, 

мастера п/о 

Июнь 2024 г. 

  

4.4 Осуществление личного приема граждан администрацией учреждения 

КГБ ПОУ «Усть-Калманский лицей профессионального образования» 

Директор Коротов В.Г. В течение всего 

периода. 
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4.5 Экспертиза жалоб и обращений граждан, поступающих через инфор-

мационные каналы связи (электронная почта, телефон, Интернет-

приемная) на предмет установления фактов проявления коррупции 

должностными лицами КГБ ПОУ «Усть-Калманский лицей професси-

онального образования» 

Директор Коротов В.Г. По мере по-

ступлений об-

ращений 

4.6 Обсуждение вопроса антикоррупционного образования на родитель-

ских собраниях КГБ ПОУ «Усть-Калманский лицей профессионально-

го образования» 

Заместитель директора по 

УВР Лазарев В.В. 

В течение всего 

периода 

  

5. Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельности учреждения в целях предупре-

ждения коррупции 

№ 

п/п 
Мероприятия Ответственные исполнители 

Срок выпол-

нения 

5.1 Осуществление контроля за целевым использованием бюджетных 

средств 

Директор Коротов В.Г., глав-

ный бухгалтер Мещерякова 

Н.В.. 

В течение 

учебного года 

5.2 Осуществление контроля за организацией и проведением  ГИА Заместитель директора по УПР 

Журавский С.В. 

В течение 

учебного года 

5.3 Осуществление контроля за получением, учетом, хранением, заполне-

нием и порядком выдачи документов государственного образца (ди-

пломы, свидетельства об уровне квалификации) 

Директор Коротов В.Г., заме-

ститель директора по УПР Жу-

равский С.В. 

В течение 

учебного года 

 

 

 

Заместитель директора по УВР                                                   В.В.Лазарев 


